
 

 

Informe de Revisión y Mejora del  
Procedimiento Clave para la 

Definición del Perfil de Ingreso y 
Captación de Estudiantes (PCC01) 

 

Puntos fuertes 
PF1. El procedimiento de actualización del perfil de ingreso es una herramienta clave para 

las modificaciones a realizar en los planes de estudios y para los trabajos de verificación 
de nuevas titulaciones. 

PF2. La aplicación continuada de las políticas de captación de estudiantes y la promoción de 
las titulaciones siguen manteniendo a la Escuela a una excelente situación, cubriéndose 
todas las plazas de nuevo ingreso ofertadas en sus titulaciones durante los últimos años, 
con notas de corte superiores a 5 puntos. 

Puntos débiles 
PD1. Se detecta que el logotipo del centro utilizado en el documento está obsoleto. 

PD2. En el resumen se indica que lo firma el subdirector de estudiantes, pero el responsable 
del procedimiento es el Director de la EII. 

PD3. Se detecta que un enlace del apartado de Referencias/Normativa está roto y otros no 
enlazan a ningún documento. 

Propuestas de mejora 
PM1. Actualizar el logotipo del centro según la nueva Identidad Visual de la ULPGC. 

PM2. Modificar el responsable del procedimiento, asignándolo al subdirector con 
competencias en estudiantes. 

PM3. Actualizar el enlace roto en la sección Referencias/Normativa de la EII y añadir los 
enlaces para que lleven a los documentos indicados. 
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